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Manager:in Kommunikation und Fundraising
(m/w/d)
Beschreibung

KinderPaCT Hamburg e. V. begleitet lebensverkürzend erkrankte Kinder,
Jugendliche und ihre Familien zu Hause. Damit diese wichtige Arbeit sichtbar bleibt
und langfristig unterstützt wird, suchen wir eine Persönlichkeit, die Kommunikation,
Fundraising und Netzwerkarbeit mit Herz, Struktur und strategischem Blick
verbindet. Als

Manager:in Kommunikation & Fundraising (m/w/d)
stärken Sie die Sichtbarkeit von KinderPaCT Hamburg, entwickeln
Förderbeziehungen weiter und übernehmen Verantwortung für zentrale
Kommunikations- und Fundraisingthemen im Leitungsteam.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Kommunikation & Öffentlichkeitsarbeit

Planung, Koordination und Umsetzung unserer Außendarstellung
Weiterentwicklung von Kommunikationsmaßnahmen, Materialien und
Inhalten
Sichtbarmachung unserer Arbeit gegenüber Öffentlichkeit,
Netzwerkpartner:innen und Unterstützer:innen

Fundraising & Netzwerke

Gewinnung, Betreuung und Bindung von Förder:innen, Spender:innen und
Partner:innen
Aufbau und Pflege von Kontakten zu Institutionen, Stiftungen, Unternehmen
und Unterstützer:innen
Entwicklung von Ideen zur nachhaltigen Stärkung unserer Förderbasis

Projekte & Organisation

Koordination laufender Team- und Vereinsprojekte
Mitwirkung bei der Weiterentwicklung interner Strukturen und Abläufe
Planung und Organisation von Veranstaltungen, Events und Fachtagungen
Zusammenarbeit mit der Verwaltungsassistenz und weiteren internen
Schnittstellen

Sie erwartet eine sinnstiftende Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum und der
Möglichkeit, Kommunikation und Fundraising bei KinderPaCT Hamburg aktiv
weiterzuentwickeln.

Qualifikationen / Anforderungen

Sie bringen Erfahrung in Kommunikation, Öffentlichkeitsarbeit und/oder Fundraising
mit und haben Freude daran, Beziehungen aufzubauen, Themen zu strukturieren

Arbeitgeber
KinderPaCT Hamburg e.V.

Arbeitspensum
Teilzeit

Start Anstellung
Baldmöglichst

Industrie / Gewerbe
Pflege

Arbeitsort
Alsterdorfer Markt 8, 22297,
Hamburg

Veröffentlichungsdatum
Donnerstag, 30. April 2026
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und Verantwortung zu übernehmen.

Außerdem passen Sie gut zu uns, wenn Sie:

sicher und wertschätzend kommunizieren
eigenverantwortlich und organisiert arbeiten
gerne Netzwerke pflegen und unterschiedliche Themen verbinden
sensibel für ein besonderes Arbeitsfeld sind
eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium mitbringen, idealerweise
in einem passenden Fachbereich

Leistungen der Anstellung

Wir bieten

eine sinnstiftende Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum
die Chance, Sichtbarkeit, Beziehungen und Unterstützung für KinderPaCT
aktiv mitzugestalten
ein hochqualifiziertes, engagiertes Team
flexible Teilzeit mit bis zu 20 Stunden pro Woche
eine angemessene Vergütung in Anlehnung an die Paritätische
Tarifgemeinschaft sowie attraktive Zusatzleistungen

Kontakte

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen
Eintrittstermins an unsere Vorstandsvorsitzende Frau Dr. Annika Bronsema:

Mail für Rückfragen. 

Stellenausschreibung als PDF
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